
 

 

 

 17.1.24פרוטוקול ישיבת הנהלה מיום 

 

,  נוכחים: גלית רג'ואן, ירדן הרצברג, יעקב יונה, מיקול ניצא, עדנה דרנלהישיבה התנהלה בזום,  

, אלעד  ענת מופקדימירב חיימוביץ',רמי גולן, עופר אהרון, אליעזר חזיז, רותם רביבי, מירב שטובר,  

 גולדנברג, מעיין עומר. 

 החלטה: פרוטוקול הישיבה הקודמת אושר פה אחד. 

 : דכונים גליתע

התקיימה ישיבה אצל ראש העיר לצורך חשיבה על שיפור המודל ומה הלאה. ראש   –ניצנים   •

העיר הנחה להעביר את הסכום הנדרש על מנת לסיים את השנה באיזון, הובהר שרוב יושבי  

 הראש הודיעו כי אינם רואים היתכנות להמשך הפעלת הצהרונים על ידי המינהלים. 

ה להתבצע על ידי המינהל הקהילתי, ובשאיפה  לאחר בירור, ההפעלה צריכ  – מבנה ליפשיץ   •

 לתפעול בית קפה על ידי בני נוער. הנושא יקודם עם כניסת מנהלת יחידת נוער. 

 בשלב החתימות ובקרוב נוכל לסמן תאריך התחלה. נמצא  –שיפוץ המינהל הקהילתי  •

על    ועדת ההיגוי בחרה את הנשים אשר סיפורן מעורר ההשראה יסופר  –מייזם נשים משלנו   •

 שלטים אשר יוצבו ברחבי השכונה. 

 יש רצון לקיים יום משותף לצוות והנהלה.  – יום משותף לצוות והנהלה   •

 מעיין:

בדגש על משמעויות קהילתיות של  מעלה הצעה לעשות יום סיור בדרום    –יום הנהלה וצוות   •

העש עם  והכרות  השונים  יהמלחמה,  בתחומים  והצוות  ההנהלה  חברי  של  הקשורים  יה 

 . למלחמה

מציעה להציב שילוט במבנה המינהל לאות הזדהות עם משפחות    –שילוט בכניסה למינהל   •

 השכולות. שפחותמההחטופים ו 

 

)הועלתה   הנופלים  ומשפחות  פולין  גולדברג  משפחת  לחיזוק  שילוט  הצבת  בשאלת  דיון  התקיים 

 תזכורת כואבת(, שאלה האם יהיו משפחות נופלים שהשילוט אולי יהווה להם 

 לא התקבלה החלטה. 

,  2024לבקשת גלית מתקיים דיון בנוגע לתוכניות העבודה אשר הוגשו על ידי צוות המינהל לשנת  

לה  צריך  ומה  עבודה,  תוכניות  לכתיבת  הנכון  לדרך  י הפורמט  בנוגע  וכן  העבודה,  בתוכניות  כלל 

 הנכונה לבצע הערכות עובדים.

מי   של  עובדים  והערכת  תוכניות העבודה,  לכתיבת  בנוגע  כי תעשה חשיבה משותפת  הציע  אלעד 

 שהציעו את עצמם להשתתף בה.


